Zatacznik do uchwaty Nr XXI1/182/2026
Rady Gminy Studzienice
z dnia 29 pazdziernika 2026 r.

REGULAMIN
okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych

w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Studzienice

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

§ 1. 1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli ustala si¢
w wysokos$ci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, ktore planuje
si¢ w rocznych planach finansowych szkél, z tym, ze:
1) 30 % s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego;
2) 70% s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty.
2. Specjalny fundusz nagrod, o ktérym mowa w ust. 1. moze by¢ zwigkszony ze srodkoéw
budzetu gminy.
3. Nagrody ze srodkéw pozostajacych w dyspozycji organu prowadzacego przyznaje Wojt
Gminy Studzienice.
4. Nagrody ze $rodkow pozostajacych w dyspozycji dyrektora szkoty przyznaje dyrektor
szkoty.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego moga wystapic:
1) dlanauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada rodzicow,
c) zaktadowa organizacja zwigzkowa dziatajaca w szkole;
2) dla dyrektora szkoty:
a) przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
b) rada rodzicow,
c) zaktadowa organizacja zwigzkowa dziatajaca w szkole.
6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moga wystapic:
a) rada rodzicow,

b) zakladowa organizacja zwigzkowa dziatajaca w szkole.



7. Nagroda organu prowadzacego moze zosta¢ przyznana réwniez z inicjatywy wiasnej wojta,
bez koniecznosci sktadania wniosku.
8. Nagroda dyrektora szkoty moze zosta¢ przyznana roéwniez z inicjatywy wilasnej dyrektora
szkotly, bez koniecznosci sktadania wniosku.
9. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i sg przyznawane
z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w regulaminie.

§ 2. 1. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom, ktdrzy wyrdzniaja si¢ osiggnigciami
w wykonywaniu obowigzkéw dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych, w tym
realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkolg, oraz osiagnigciami w realizacji innych zadan statutowych
szkoty:

1) w zakresie dzialalnosci dydaktyczne;j:

a) osigganie wysokich efektow nauczania potwierdzonych wynikami uczniéw,

b) przygotowanie uczniéw do konkursow, olimpiad i zawodow zakonczonych uzyskaniem
wysokich lokat,

¢) skuteczng pracg z uczniami o zré6znicowanych potrzebach edukacyjnych,

d) opracowywanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych, programéw autorskich lub
nowatorskich metod nauczania,

e) realizacj¢ projektow edukacyjnych rozwijajacych kompetencje ucznioéw;

2) w zakresie dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekuncze;j:

a) podejmowanie dziatan sprzyjajacych bezpieczefistwu uczniow,

b) rozwigzywanie problemdéw wychowawczych,

¢) organizowanie przedsigwzig¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

d) wspotprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi dziatalnos$¢ szkoty,

e) podejmowanie dziatan na rzecz ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

f) prowadzenie dzialan profilaktycznych dotyczacych uzaleznief, przemocy i innych
zagrozen;

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty:

a) aktywny udziat w realizacji zadan statutowych szkotly,

b) inicjowanie przedsigwzi¢¢ podnoszacych jako$¢ pracy szkoty,

¢) udziat w realizacji projektéw edukacyjnych,

d) doskonalenie zawodowe majace wptyw na jakos$¢ pracy szkoty,

e) dzielenie si¢ wiedza i do§wiadczeniem z innymi nauczycielami,

f) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego.



2. Przy przyznawaniu dyrektorowi szkoty nagrody organu prowadzacego, oprocz kryteriow
okreslonych w ust. 1, uwzglednia si¢:

a) skuteczne zarzadzanie dziatalnos$cig szkoty,

b) racjonalne gospodarowanie §rodkami finansowymi,

¢) pozyskiwanie srodkoOw zewnetrznych na rozwdj szkoty,

d) dziatania na rzecz rozwoju bazy dydaktyczne;j,

e) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi zawodowemu nauczycieli,

f) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa ucznioéw,

g) wspolprace z organem prowadzacym, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny,

rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

§ 3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w danej szkole,
co najmniej jednego roku.
§ 4. Uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody powinno zawiera¢ opis 0siaggni¢¢ nauczyciela
lub dyrektora szkoly uzyskanych w okresie co najmniej jednego roku poprzedzajacego zlozenie

wniosku albo podjecie inicjatywy przyznania nagrody z urzedu.



